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TRANSPARENCIA POLÍTICA: 

- Vincular los ingresos de los representantes electos al salario medio asturiano 

- Compromiso por parte de los partidos del absentismo de los cargos electos en sus 

respectivos puestos, proponiendo medidas de sanción 

- Vincular el cobro de las dietas a la asistencia a sus responsabilidades 

- Reducción de cargos de libre designación en al menos un tercio 

- Publicación de los contratos menores 

- Firma de un compromiso ético de todos los cargos electos del partido acerca de la no 

participación empresarial en actividades relacionadas con el cargo desempeñado durante el 

mandato y en los 4 años posteriores a su finalización 

 

FISCALIDAD: 

- Recuperar el tramo autonómico del Impuesto de Sociedades e Impuesto de Sucesiones y 

Patrimonio 

- Direccionar la acción de las inspecciones de hacienda hacia las grandes fortunas y empresas  

 

VIVIENDA: 

- Generar una ley del PPAA en la que se considere la vivienda derecho subjetivo 

- Gravar un impuesto especial sobre las viviendas vacías 

- Implantar la dación en pago de la vivienda en el parque de vivienda pública del PPAA 

- Aumentar el parque de vivienda pública priorizando el alquiler 

 

EMPLEO: 

- Elaborar una Estrategia autonómica de fomento del empleo juvenil que genere empleo de 

calidad: salario, estabilidad, itinerarios de inserción, medidas de acceso, etc. 

- Fomento del empleo público de calidad (continuidad) 
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- Eliminación de los contratos de colaboración social en las administraciones públicas 

- Cláusulas sociales en los contratos de las administraciones públicas 

- Promover el autoempleo, empresas de economía social y microempresas entre la juventud 

asturiana 

- Fortalecer el servicio de orientación laboral en particular y el Servicio Público de Empleo en 

general 

- Establecer medidas de control de las condiciones laborales de los contratos externos de las 

Administraciones Públicas 

- Bonificaciones para aquellas empresas con menos de un 10% de trabajo temporal 

- Ejercer una mayor vigilancia sobre aquellas empresas que han recibido algún tipo de apoyo o 

subvención pública para su implantación en la CCAA 

- Promover políticas de fomento de empleo de calidad en el tercer sector  

 

FORMACIÓN: 

- Promover un acuerdo entre Universidad y PPAA para dar información sobre derechos 

laborales, de emancipación, etc., en los Centros Educativos 

- Reducción del coste de la matrícula en toda la educación universitaria 

- Fomentar la formación complementaria empresarial, asociativa, etc. en el proceso de 

formación universitaria, FP, etc. 

 

OTROS: 

- Eliminar la privatización de servicios públicos básicos: basura, limpieza, agua, saneamiento, 

sanidad, educación, etc 

- Adaptación de los servicios públicos a las necesidades de la ciudadanía en lo que se refiere 

a horarios de atención, asistencia a personas, etc. 

- Transporte público barato y de calidad: unificar la implantación de la CTA en todo el 

territorio de la CCAA 

- Ampliar el “abono de transporte universitario” a otros niveles de educación 


