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La actividad y capacidad de incidencia de un organismo como el Conseyu de la
Moceda del Principau d'Asturies (CMPA) no puede ser ajena al contexto politico,
social, econémico y cultural que le rodea. En este sentido, debemos sefialar que no
somos ajenos a la crisis estructural y cronificada que sufre la juventud en Asturias.
En el ambito laboral, sufrimos el desempleo y la precariedad, segun los datos mas
recientes de un estudio realizado por CCOO de Asturias, unicamente un 14,04% de
los y las jovenes con edades comprendidas entre los 16 y 30 afos tienen empleo,
es decir, solamente 10.700 jovenes de 68.400 trabajan en Asturias, de los que el

55% tiene un contrato temporal.

En el ambito demografico, nuestra Comunidad Autdbnoma continta a la cabeza en
pérdida de poblacidn, especialmente juvenil que, ante la falta de oportunidades
reales para emanciparse y desarrollar un proyecto de vida, opta por buscar un futuro
lejos de Asturias, sirva a modo de ejemplo, la poblacién asturiana empadronada a
dia de hoy en la Comunidad de Madrid conformaria un ficticio quinto concejo

asturiano, sélo superada por Gijon/Xixén, Oviedo/Uviéu, Avilés y Siero.

La pérdida de poblacién en la base de nuestra piramide de poblacién, tiene su reflejo
en el dia a dia y en la capacidad de incidencia politica. Asturias, ha perdido un
escafo de cara a la préxima cita electoral del 28 de abril, cuando ya contabamos
con una exigua representacion, ademas la pérdida de poblacion juvenil,
anteriormente citada, nos conduce a un escenario de riesgo, en el cual las politicas

de juventud queden al margen de la agenda politica.

El tejido asociativo es permeable a esta realidad, realidad que no nos gusta y que
luchamos por transformar. Somos conscientes de los obstaculos y dificultades que

tienen hoy las entidades, especialmente aquellas con un nimero mas mermado de



socias y socios o dependientes de financiacion publica, para participar o realizar sus

proyectos de actividades.

Ante este escenario, consideramos mas necesaria que nunca una nueva Ley de
Juventud en el marco autonémico, pero queremos la aprobacién de una ley que
genere garantias y expectativas de cambio, queremos un texto legislativo que sea
util para el presente y el futuro de la sociedad asturiana, teniendo como punto de
partida la radiografia social de la juventud asturiana, consolide y apueste por
implementar politicas de juventud integrales y transversales que respondan a las
necesidades y demandas en los ambitos de trabajo, vivienda, formacion, educacion,
igualdad, infraestructuras, comunicaciones, ocio y tiempo libre. Por otro lado,
queremos una ley que blinde las estructuras de participacién juvenil, como son los
consejos locales de juventud y el consejo autonomico, herramientas necesarias

para el tejido asociativo.

En este afio de mandato, hemos visto afectada nuestro desarrollo de actividades y
colaboraciones con entidades miembro a consecuencia la disparidad de criterios
para la adaptacion a la nueva Ley de Contratos del Sector Publico, lo cual paralizo
durante unos meses esta funcién del Conseyu, a la espera de contar con un criterio

estable y garantista.

En el ambito de participacién y asociacionismo, hemos reformulado los grupos de
trabajo, con el objetivo de abrir el CMPA a las iniciativas y sensibilidades de las
diferentes asociaciones, asi como de elaborar colectivamente proyectos y
propuestas de incidencia politica. Si bien es cierto, que por factores diversos
(disponibilidad de personas inscritas, disponibilidad de la Comisién Permanente,
coincidencia con otras actividades) su convocatoria ha sido mas tardia de lo
esperada, mostrando nuestro compromiso para subsanar esta situacion,
propiciando una convocatoria exclusiva de cara a la elaboracién de un documento
de elaboracioén colectiva consensuado sobre propuestas en materias de politicas de

juventud de cara a las elecciones autonémicas del 26 de mayo y posteriormente



aprovechar dicha estructura para el desarrollo de iniciativas que dinamicen la
participacion en el seno del CMPA de cara a la segunda mitad del afio asi como a

la programacién del futuro ejercicio 2020.

Hemos participado y colaborado de forma activa en los diferentes 6rganos
ejecutivos del Consejo de la Juventud de Espana (CJE) asi como en los Grupos
Operativos de Reglamento Interno y Diversidad Etnico-Racial. Ademas, una
compafiera, de la Fundacion Secretariado Gitano, fue la primera representante en
los mas de treinta afios de historia de nuestro organismo que ha representado a la
juventud gitana de Asturias como delegada del CMPA. Trasladamos en el seno de
la Asamblea del CJE, cumpliendo con nuestro mandato asambleario, la propuesta
de apoyo a la oficialidad del asturiano y el reconocimiento del asturiano como idioma
cooficial en las comunicaciones y campafias del CJE, siendo apoyada por un 86%

de la Asamblea General Ordinaria.

Nuestro compromiso con el asturiano se ha reforzado este afio, retomando las
relaciones con la Academia de la Llingua Asturiana (ALLA), con la que hemos
publicado el estudio ‘La juventud y el idioma asturiano’, ante la ausencia de estudios
sobre juventud en esta materia. Ademas, para visibilizar los datos del estudio,
continuaremos este afio con su difusion a través de una estrategia de comunicacion
en redes sociales que contara con personalidades de diferentes ambitos: cultura,

educacioén, derechos linglisticos, asociacionismo juvenil...

Se ha mantenido el compromiso con el movimiento feminista y las politicas contra
la violencia de género, participando de forma activa en la organizacion, disefio y
planificacion de diversas iniciativas en el marco del Pacto de Estado contra la
Violencia de Género, y formando junto al Instituto Asturiano de la Juventud, el
Conseyu de Moceda de Xixén y el Conseyu de la Mocedéa d’Uviéu del Pacto Joven
contra la Violencia de Género. Por otro lado, hemos apoyado o colaborado con
diversos colectivos y asociaciones feministas como Milenta, MUJOAS o el Frente

Feminista de la Universidad de Oviedo en sus campafias o actividades.



Hemos intentado potenciar actividades fuera del ambito de los tres principales
nucleos de poblaciéon (Gijon/Xixén, Oviedo/Uviéu y Avilés), mostrando una
sensibilidad especial por las alas, manteniendo en este ambito la oferta de
formacion a la carta y las intervenciones en centros educativos de secundaria en el

marco del programa ‘Ni ogros ni princesas’.

Por otra parte, como novedades hemos participado realizando una intervencion
sobre consumos y promocion de los buenos tratos en el Festival de la Sidra de
Nava, asi como en las fiestas de Villaviciosa, el Encuentro Intergeneracional de
Mujeres en Taramundi, asi como la intervencién en consumos y punto lila que
hemos acordado este mes en el marco del festival de trap Vibrafest que se realiza
en Lugones. No obstante, necesitamos potenciar nuestra visibilidad y analizar la
posibilidad de poner en marcha alguna iniciativa que pueda ayudar a las
necesidades de la juventud rural, asi como de su respectivo tejido asociativo. La
preocupacion sobre la participacion juvenil en el ambito rural no es soélo una
preocupacion del CMPA, sino que a nivel estatal se estan tratando de impulsar
acciones al respecto. En este sentido trasladamos al CJE nuestra disposicion para
trabajar este aspecto de manera coordinada con otros consejos de juventud,
asociaciones o administraciones, que puedan ayudar a impulsar acciones o

estrategias en esta materia.

Ante la gran convocatoria electoral que se avecina en los proximos meses, corremos
el riesgo de adolecer una cierta paralisis institucional y administrativa que limite el
desarrolle de muchos proyectos o propuestas que podamos trasladar como labor
de incidencia politica, y es ante este escenario, en el que el CMPA tiene que servir
como altavoz de las reivindicaciones asociativas y juveniles, desde los diversos

medios disponibles.

La convocatoria electoral supone un reto para movilizar a la juventud, tanto asociada

como no asociada, desarrollando de forma colectiva un eje programatico



consensuado sobre sus propuestas para responder a sus problemas, rechazando

las tutelas y sin caer en el adultocentrismo.

Desde el compromiso con las entidades y con el reto de seguir mejorando cada dia,
pasamos ahora a efectuar un breve resumen de las principales lineas de actuacion

en este primer afio de mandato de la actual Comision Permanente:

Proyecto de Ley de Participacion y Promocién Juvenil de Asturias

Desde la Comisiéon Permanente consideramos que esta ley es necesaria, que ya
deberia haber sido sometida a votacién en el Pleno de la Junta General del
Principado antes de la finalizacion de la actual legislatura. No obstante, su

tramitacion, se ha visto retrasada a lo largo de este periodo por diferentes motivos.

Que consideremos que es necesaria, no implica que nos posicionemos
favorablemente a cualquier texto presentado, dado que actualmente se encuentra
en el proceso de enmiendas por parte de los grupos parlamentarios. Actualmente
no han sido incluidas en el texto legislativo las figuras juridicas que consideramos
adecuadas para el funcionamiento de los consejos de la juventud. Por otra parte,
creemos que falta por desarrollar parte del articulado que permita implementar las

politicas y programas que den respuesta a los problemas de la juventud asturiana.

En este contexto, invitamos a la Comision Permanente del CJE a intervenir en la
Junta General del Principado, a la vez que mantuvimos un encuentro sobre el
proyecto de ley entre el CJE, CMPA, CMX 'y CMU.



Subvenciones a entidades juveniles

Trasladamos nuestra preocupacion ante las recientes convocatorias para las
entidades del tejido asociativo juvenil, que cuentan cada vez con una mayor carga
de trabajo administrativo y burocratico, factor que, unido a la tardanza en
materializarse el pago de los proyectos aprobados, acarrea la renuncia por parte de
entidades para presentarse a esta convocatoria publica. Creemos que la
Administracién deberia facilitar y promocionar el acceso de las diferentes entidades

a esta convocatoria.

Por otro lado, consideramos insuficiente la cuantia, no solo de la partida destinada
a subvenciones sino al presupuesto del Instituto Asturiano de la Juventud (IAJ) dado
que, si queremos implementar politicas de juventud, ademas de su legislacién y
aprobacion, es necesario su dotacién econdmica efectiva para la consecucion de

tales fines.

Hemos conseguido, a través del traslado de las propuestas de la Comision
Permanente a los diferentes grupos parlamentarios con los que hemos mantenido
encuentros, y de nuestra intervencion en la Junta General del Principado sobre los
Presupuestos para el presente afio, introducir una enmienda que incremente la
subvencion nominativa que se concede a los consejos locales pasando de 5.000 a
euros a 10.000 euros, ayudando a potenciar las actividades de promocion del
asociacionismo en el ambito local. Por otra parte, se ha introducido el compromiso
presupuestario para una nueva convocatoria del Premio Astragal, suprimido en
2013, y desde entonces reivindicada su recuperacion, que en el presente afio tendra
una nueva convocatoria, vinculada a la sensibilizacién contra la violencia de género,
factor que consideramos positivo, ademas de que este premio supone una ayuda a
las y los jévenes artistas de nuestra Comunidad, a la vez que impulsa y visibiliza
aun mas el trabajo y la programacién artistica y cultural que ofrece el Espaciu

Astragal, gestionado por el CMX.



Consejos asesores del Principado de Asturias y presencia institucional

En la actualidad participamos en el Consejo del Juego, Consejo de Voluntariado,
Consejo Asesor de Bienestar Social, Consejo Escolar, Consejo de Espectaculos
Puablicos y Subcomision Autondmica de Educacion Vial.

Este periodo hemos sido especialmente activos en el primero de ellos, dada las
mayores facilidades de trabajo que nos supone formar parte de su grupo de trabajo,
que se relune con mayor periodicidad. En este ambito, hemos lanzado
recientemente una campafa innovadora sobre prevenciéon de Ludopatias dirigida a
la poblacion juvenil, por la que hemos sido felicitados desde la Direccion General de

Interior del Principado de Asturias.

Pero nuestra presencia institucional no se ha limitado a los consejos asesores, se
nos solicitd comparecer en la Junta General para dar nuestra opinién sobre el
proyecto de Ley de Presupuestos para 2019 y sobre el proyecto de Ley de Garantia

del Derecho a la Libre Expresion de la Identidad Sexual y/o de Género.

Son muchas también las asociaciones y entidades de todo tipo que requieren
nuestra presencia o participacion en los eventos y actividades que organizan, a lo

que en la medida de nuestras posibilidades intentamos responder afirmativamente.

También hemos estado a disposicién de las entidades y colectivos, ya sean
entidades miembro del CMPA o no tengan dicha condicion, para reunirnos, conocer

sus necesidades y realidades y analizar las posibles formas de colaboracion.



Redes Sociales y Comunicacién

Hemos incrementado nuestra presencia en redes sociales, realizando publicaciones
con mayor periodicidad, siendo esta casi diaria. Hemos colaborado con
asociaciones en campafas conjuntas, por ejemplo, sobre la brecha salarial con
MUJOAS y colaboramos con la difusion de actividades que nos facilitan las
diferentes asociaciones. A esta necesidad de reactivar las redes sociales ya

existentes se sumé la apertura de la cuenta en Instagram del CMPA.

Mantenemos presencia en medios de comunicacion, a través de la publicacion de
notas de prensa, entrevistas, articulos de opinién o participacién en tertulias

radiofénicas.

Por ultimo, informamos de que estamos actualizando la pagina web, que data del
afo 2006, para conseguir una imagen mas actualizada, dindmica y accesible,
ademas de facilitar la inclusiéon en este espacio del apartado de transparencia del
CMPA, facilitando su consulta a las entidades y a la ciudadania en general. Si bien
esta cuestion era uno de nuestros objetivos principales a acometer en materia de
comunicacion, se retrasé6 hasta estas fechas de 2019 por cuestiones
presupuestarias, asi como por la gestion de contenidos y tratamiento de los datos

alojados en la web.

Empleo juvenil

Los datos que proporcionamos al inicio del informe indican que esta cuestion es una
de las principales preocupaciones del Conseyu de la Moceda del Principau
d’Asturies. Durante este afio, hemos contactado con las principales centrales

sindicales (CCOO y UGT) para sondear la posibilidad de llevar a cabo una guia en



materia de derechos laborales destinada a jovenes, que intentaremos sea una

realidad a lo largo de 2019.

Participamos junto a CCOO y UGT en diferentes actos en Asturias sobre

precariedad o derechos laborales.

Dentro de nuestro respaldo a las organizaciones que trabajan en el ambito de la
empleabilidad hemos mantenido una colaboraciéon anual con Accion contra el
Hambre, dentro de su programa Vives Emplea. Por una parte, uno de sus cursos
cuatrimestrales se celebré en 2018 en la sala polivalente del CMPA dos dias a la
semana, y por otro lado, hemos colaborado con la imparticion de talleres de
videocurriculum en los programas que desarrollan en Xixén y Uviéu.

También colaboramos con las lanzaderas de empleo de la Fundacién Santa Maria
la Real y la Fundacién Telefénica en las localidades de Uviéu, Xixon, y las Cuencas
Mineras, interesadas igualmente en nuestros talleres de videocurriculum.

Aunque en 2018 no se llevé a cabo el programa Cruzando Caminos de AJE
Asturias, nuestra colaboracion si se plasmé con esta entidad miembro del CMPA
mediante el apoyo a los talleres de emprendimiento que llevan a cabo y a los

premios que anualmente conceden al emprendimiento juvenil empresarial.

Formacién

Dentro de nuestro plan de formacion a la carta, desarrollamos junto con el CMX, 11
cursos de formacion distribuidos a lo largo de 2018. Un total de 212 jévenes
participaron en las distintas lineas formativas. A los ya tradicionales cursos de
gestion de asociaciones, participacion, feminismo y salud, se unieron en esta
edicién novedosas iniciativas como educacién vial responsable (organizado en
colaboracién con la Direccion General de Trafico), y el teatro como herramienta de

transformacion social.
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Hemos iniciado una nueva linea formativa online para facilitar el acceso a nuestras
formaciones a jovenes del Occidente y Oriente asturiano a quienes resulta dificil el
acceso a nuestra formacién presencial. Asi organizamos el curso Planificacién de
proyectos sociales, con una certificacion de aprovechamiento de 40 horas. Se
inscribieron 33 personas de las que 16 consiguieron el certificado de

aprovechamiento.

En el ambito de la formacion a la carta para resolver dudas de las asociaciones
juveniles que se estan constituyendo, modificando sus estatutos o han tenido algun
tipo de problematica fiscal, hemos continuado prestando este tipo de asesoramiento
presencialmente siempre que se nos ha requerido. También mantenemos nuestro
asesoramiento online y telefénicamente. A lo largo de 2018 hemos dado respuesta

a 59 demandas de asociaciones, organizaciones y colectivos juveniles.

Por lo que respecta a nuestro centro de recursos, un total de 118 asociaciones,
entidades sociales y colectivos juveniles estan dadas de alta para poder utilizar
nuestros servicios, siendo el numero de entidades y personas usuarias de
materiales audiovisuales en préstamo mayor, al no requerir inscripcién previa para

su solicitud.

Las asambleas de estudiantes de las distintas facultades de la Universidad de
Oviedo y movimientos feministas como el de la huelga del 8M son algunos ejemplos
de colectivos y plataformas que con frecuencia recurren a nuestro centro de

recursos para facilitar la difusién de sus actividades.

Voluntariado y Participacion

Las sesiones informativas sobre el Servicio de Voluntariado Europeo (ahora,
Cuerpo Europeo de Solidaridad) siguen siendo muy demandadas entre las y los
jovenes de cara a disponer de informacion actualizada y organizaciones de

referencia en el extranjero para realizar un SVE. Fruto del acuerdo entre CMPA y

1"



CMX se desarrollaron 17 sesiones informativas en Xixén de dos horas de duracion
cada una. También otras 12 sesiones en espacios y entidades interesadas en
divulgar el SVE en sus respectivos ambitos de actuacion (EOI Langreo, Expoaccién,
IES Salinas, Agencia de Activacion Juvenil del Ayuntamiento de Gijon/Xixon,
Agencia Nacional Espafiola, Centros de Voluntariado y Participacion Social del
Principado de Asturias). Un total de 523 jovenes participaron en las sesiones

informativas a lo largo de 2018.

Colaboramos en el intercambio juvenil Erasmus +, Drink in!! Fue un intercambio
juvenil que organizé el Conseyu de Moceda de Xixon ,del 24 al 30 de julio de 2018,
en el que participaron un total de 30 jovenes de 4 paises, ademas de Espafia,
Bulgaria, Portugal, Polonia e Italia. Drink in!! buscaba promover la informacion, el
debate y la formacién en materia de "politicas sobre drogas" de los estados de
origen de las entidades participantes y de las politicas europeas incorporando

transversalmente |la perspectiva de género.

Desde hace afios venimos colaborando con los centros de voluntariado de Asturias.
Este afio 2018 hemos participado en el Dia Internacional del Voluntariado, el 5 de
diciembre, en el proceso de creacion grafica de los materiales de voluntariado que
se entregaron, en el acto multitudinario que tuvo lugar en el Palacio de Congresos
de Oviedo para todos los IES que participan en el concurso de carteles, e

impartiendo un taller de Servicio Voluntario Europeo para 100 participantes.

En el ambito del voluntariado, también hemos colaborado con Youropia, dentro de
su iniciativa “Némadas”, en la que participaron, entre otras experiencias, jévenes

participantes en el Barco de la Juventud Mundial 2018.

Impulsamos la programacién sobre comunicacion interna y externa para
asociaciones, destinada a la formacion, disefio y planificacion de materiales para el
fomento de la comunicacion interna y externa de las asociaciones. De tal modo,
entidades como Los Glayus, Secretariado Gitano, Asociacion de Mediadores

Comunicativos de Asturias (AMECO), Asociacion LUAR, Asociacién Mistos,
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Asamblea Moza d'Asturies (AMA) y XEGA Xoven, con la campafa “Lleva el condon

de serie”, se beneficiaron de esta linea de promocion asociativa.

Hemos acordado desde la Comisién Permanente iniciar la elaboracion de un Plan
de Voluntariado del CMPA, que entre otras medidas conlleve un registro de
voluntarios y voluntarias del CMPA, ayude a favorecer la coordinacion entre los
diferentes programas que realizamos los consejos de juventud e incluya una sesion

formativa sobre mediacion, participacion y programas de voluntariado.

Por ultimo, destacar en este apartado nuestra vinculacion a la Comision
Organizadora de los Encuentros Internacionales de Juventud de Cabuefies, que en
2018 celebraron su 362 edicion. En esta ocasion, siendo su eje tematico Por la
Igualdad y los Buenos Tratos’, contando con una gran participacion juvenil,
especialmente de otros territorios. Desde el CMPA, propusimos el seminario 4
‘Jovenes y migraciones: entre la exclusion y la rebeldia de cuestionar fronteras’,
coordinado por José Manuel Valenzuela, Doctor en Sociologia e investigador
especializado en los procesos socioculturales de la frontera Meéxico-Estados
Unidos. Si bien, personal técnico del CMPA y de la Comisién Permanente colaboré
de forma activa en la organizacion y apoyo logistico/ organizativo de los diferentes

seminarios.
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Pacto de Estado contra la Violencia de Género

La Conferencia Sectorial de Igualdad, de 31 de julio de 2018, acordé los criterios de
distribucién y la distribucion resultante para el ejercicio 2018 del crédito disponible
para el desarrollo del Pacto de Estado contra la Violencia de Género (formalizados
por Acuerdo de Consejo de Ministros de 3 de agosto de 2018, publicado por
Resolucion de 3 de agosto de 2018, de la Secretaria de Estado de Igualdad).

La Comunidad Auténoma del Principado de Asturias recibié el importe
correspondiente destinado, entre otras, a medidas de sensibilizacion y prevencion
de la violencia de género.

En el Eje 1 del Pacto de Estado contra la Violencia de Género se incluyen aquellas
medidas dirigidas a la prevencién y sensibilizacién sobre violencia de género, con
especial atencion a las personas jovenes... En concreto se insta a las Comunidades
Auténomas a:

Medida 24: Desarrollar campaias de prevencion y sensibilizacién con mensajes
positivos, unitarios y adaptados a las exigencias de cada momento, implicando a la
sociedad en su conjunto, y eligiendo los momentos mas favorables para su difusion,
como por ejemplo, los veranos. Esas campafias deben focalizarse en el rechazo al
maltratador, y presentar ejemplos de mujeres fuertes y valientes, sin recurrir al cliché

de las victimas.

Medidas 26: Realizar campafnas que tengan como publico objetivo a las y los
jovenes, utilizando preferentemente las tecnologias de la informacién y la

comunicacion.

Medida 34: Dar formacién a la juventud sobre el uso adecuado y critico de internet
y las nuevas tecnologias, especialmente en la proteccidén de la privacidad y sobre

los ciberdelitos (stalking, sexting, grooming, etc).

La necesaria participacion de distintas entidades del sector publico asturiano en el
desarrollo de las actividades de prevencién de la violencia de género se concretd,
en el caso del Consejo de la Juventud del Principado de Asturias, mediante

Resolucion de la Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana para la
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realizacion de una transferencia de crédito destinada al desarrollo de actuaciones

de sensibilizacion y prevencion por importe de 13.700 euros.

Dentro de las actividades realizadas por el CMPA en esta materia se encuentran:

10 talleres sobre consentimiento, educacion afectivo-sexual, pornografia y
jévenes, realizados en Pravia, Gijon/Xixén (CMX, IES Roces, IES Emilio
Alarcos), Oviedo/Uviéu (CIFP Cerdefo, Facultad de Formacion del

Profesorado, Asociacion Luar, Centro Juvenil de Sograndio), Castrillon.

Puntos lila en la Universidad de Oviedo (campus del Milan, campus de
Viesques y campus de Mieres) y en espacios de ocio nocturno
(Oviedo/Uviéu).

Taller para personal de rotacién de enfermeria y medicina comunitaria.
Encuentro Intergeneracional de Mujeres en Taramundi.

Jornadas ‘Violencia hacia las mujeres desde diferentes realidades’ (en

colaboracion con el CMX).
Taller para personal de ayuntamientos y mancomunidades.

Edicion y publicacion de la guia CON-SENTIDO sobre consentimiento en las
relaciones afectivo-sexuales, realizada por Maria Rodriguez, doctora en
Género y mediadora del CMPA.

El total de participantes en las diferentes sesiones ascendié a 767 personas.

Infancia y juventud con menos oportunidades

Colaboramos con el Conseyu de la Moceda d'Uviéu en el ‘Estudio sobre la situacion

de la juventud de Oviedo/Uvieu’.
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Colaboramos con la Asociacion Juvenil Estudiantes Progresistas en la 20® edicion
del Programa de Intercambio de Libros de Texto, que se ha convertido en un
referente en la ciudad de Xixon, y también con el Banco de Libros que Cruz Roja

lleva a cabo en Uviéu, derivando solicitudes y posibles donaciones de libros.

Continuamos nuestro trabajo con colectivos u organizaciones que intentan paliar en
lo posible los efectos méas graves de la crisis en la juventud, asi mantenemos, entre
otros, una fluida linea de trabajo con la Fundacion Vinjoy, con la asociacion Luar,
con la Plataforma por una Vivienda Digna de Ventanielles, la asociacion ACAE

contra el acoso escolar, Hogar de San José, etc.

Promocioén de actividades culturales y creacion juvenil

El CMPA esta presente en las principales citas asturianas relacionadas con el cine
y la juventud, estando presentes en la organizacién de Recortos, junto con el CMU,
dentro de la programacion de la Semana del Audiovisual Contemporéneo (SACO)
con bastante éxito de publico. Nuestra colaboracién también esta presente en
Avilés-accion Film Festival. Destacamos la importancia de la colaboracion con el
Festival Internacional de Cine de Gijon (FICX), a través de la secciéon de cine infantil
y juvenil destinada a centros escolares Enfants Terribles, asi como a través de los

proyectos Aula de Cine y los Talleres Clermont-Ferrand sobre animacion digital.

Mantenemos nuestro compromiso y colaboracidon con el Festival LGBTIQ que
organiza el Centro Niemeyer de Avilés. Es destacable el interés mostrado por la
direccion del festival en incorporar desde un primer momento las aportaciones de
asociaciones y colectivos vinculados a la defensa de los derechos y libertades
sexuales y de colectivos LGBTIQ. El festival sigue creciendo y consolidando su
marca edicion tras edicién, acercando la educaciéon en valores como la tolerancia y

el respeto a la diversidad sexual entre la poblacion juvenil.
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Participamos en la organizacion, junto a la Oficina de Informacién Juvenil de Grau,
en una nueva ediciéon de la propuesta de programaciéon cultural de la Novena

Bizarra.

Mantenemos la colaboracion con el L.E.V Festival centrado en promocionar circuitos
alternativos de arte audiovisual y musica electronica asi como con el festival de arte
urbano Most Wanted , organizado por la Asociacion Cultural asociARTE, que es ya
un referente estatal en este ambito, contando con la asistencia de artistas de

referencia en el panorama estatal.

Colaboramos con la seccién de ajedrez del Ateneo Obrero de Gijén en el ‘Torneo
Ajedrez en Poniente’ ,evento que reunit a casi dos centenares de jévenes menores
de 16 afos. También, en el marco del apoyo al ajedrez, colaboramos con La
Folixaria en la celebracién de un torneo que tuvo lugar en el marco de las

festividades de San Mateo en Oviedo.

Colaboramos con el CMX en el evento Hornada de Cortos, que tiene como objetivo

difundir el trabajo de jévenes cineastas.

Formamos parte de la segunda ediciéon del jurado del Premio Lab 20, que buscar
dar visibilidad a proyectos tecnolégicos presentados por joévenes asturianas vy
asturianos menores de 20 afos. El premio esta organizado por Laboral Centro de

Arte y Creacién Industrial.

En el ambito literario, formamos, un afio mas, parte del jurado del Concurso de
Microrrelatos Mineros Manuel Nevado Madrid, organizado por la Fundacién Juan
Munfiz Zapico de CCOO.

Un afio mas, colaboramos con la Asociacion Juvenil Nikaku-Dan, en la celebracién
del Salon del Manga de Avilés, celebrado en el Pabellén de la Magdalena, contando

con una gran afluencia de publico, especialmente juvenil.
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Colaboramos con el colectivo Bujarras en su proyecto musical ‘Engarradiella’ y en

la exposicion con motivo del vigésimo aniversario del Coleutivo Milenta.

Por ultimo, colaboramos con las actividades de Escena Moza, actividad impulsada
por el CMU, que propone el acceso a un arte juvenil y accesible para personas con

discapacidad.

Cooperacion

Participamos a través de la Agencia Asturiana de Cooperacion al Desarrollo, en la
organizacién y seleccion de los y las participantes en el programa Juventud
Asturiana Cooperante. Como dato a destacar, la gran participacion de mujeres en

la presente edicién, siendo todas las seleccionadas mujeres.

En el mes de julio colaboramos con la organizacion de la “Folixa pola paz”impulsada
por CODOPA, CMX y Accion en Red Asturies, en el Museu del Pueblu d’'Asturies
de Xixon. Un espacio de encuentro y convivencia en el que se pretende promover
los valores de la paz, antimilitarismo y cooperacion entre los pueblos a traves de un
programa de actividades (cuentacuentos, talleres, conciertos,...) a lo largo de toda
una jornada, coincidente con la celebracion del Festival Aéreo en el que aviones

bélicos realizan una exhibicién en la ciudad.

Colaboramos con Accion en Red y Amnistia Internacional en la ‘Muestra de cine

social y Derechos Humanos de Asturies’.

La eurodiputada del GUE/NGL, Angela Vallina, nos invité a visitar la Flotilla de la
Libertad, a su paso por Xixén, participando en la manifestacion y en un encuentro
con los y las integrantes de la Flotilla y activistas celebrado en el Ateneo Obrero de

Gijon.
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Establecimos contacto con la asociaciéon Unadikum, en defensa de los derechos del
pueblo palestino, promocionando la participacion e inscripcion en las actividades
que realizan sobre el terreno en Palestina. Ademas, lanzamos una campafna en
redes sociales de apoyo al pueblo palestino ante las reiteradas agresiones por parte

del ejército israeli.

Nos reunimos con el representante de la Liga de Estudiantes y Jovenes Saharauis
en el Estado Esparfiol (LEJSEE), Larabas Hadi, que nos dio traslado de las
reivindicaciones de su colectivo, asi como la invitacion a participar en el congreso

de la entidad, al que no pudimos asistir por cuestiones de agenda.

Con motivo del Dia Internacional de Tolerancia Cero con la Mutilacion Genital
Femenina lanzamos una campana de sensibilizacion en redes sociales, sobre una

lacra que afecta a millones de mujeres jévenes en nuestro planeta.

Por ultimo, colaboramos a través del apoyo a la publicacion del informe, con
diferentes entidades asturianas, tanto juveniles como ONGD’s que conforman la
Delegacion Asturiana de Verificacion de Derechos Humanos en Colombia. Los
organizadores nos invitaron a formar parte de la Delegacién, declinando esta

participacion en base a criterios de priorizacion presupuestaria para el CMPA.

Programas Sociales

El servicio de consulta sobre sexualidad Asexora, contabilizé en 2018: 143
consultas a través de whatsapp, 101 consultas por correo electrénico y 4 consultas

presenciales.

Seguimos trabajando con la juventud privada de libertad, a través del programa que
impulsamos el CMPA y el CMU, Paso a Paso, que realizamos en el CIS del Centro

Penitenciario de Villabona. En este programa han participado 161 personas en un
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total de 8 actividades grupales y 4 talleres sobre salud. En este ambito, también
colaboramos con el proyecto Construimos Juntas, cuyas destinatarias son
exclusivamente mujeres privadas de libertad del médulo 10 del Centro Penitenciario
de Villabona, realizando intervenciones semanales junto a Ciafiu Vive y Abierto

Hasta el Amanecer.

En el Centro Juvenil de Sograndio, realizamos 5 talleres sobre consentimiento y

anticoncepcion, contando con la participacion de 31 jévenes.

Hemos ofrecido talleres sobre salud en diversos planes del programa Joven
Octupate, FP Promocién de Igualdad de Género del CIFP de Cerdefio, Oficinas de
Informacién Juvenil (EI Franco, Mancomunidad de la Sidra, Grau, Tapia de
Casariego, Castrillon), centros educativos (IES Emilio Alarcos, IES Roces, IES
Fleming, IES La Eria, Santo Angel [Pravia]), asociaciones (Fundacion Secretariado
Gitano, Abierto Hasta el Amanecer, Luar, Comité Antisida de Asturias, Mar de
Niebla, XEGA), centros especificos (Latores, CO Pando, Iglesias Prada), Plan de

Drogas (Oviedo/Uviéu, Grau, Mancomunidad de la Sidra).

Nuestras mediadoras y mediadores continuan impartiendo el programa ‘Ni Ogros Ni
Princesas’ que en el curso 2017-2018 llegb a 41 |IES, contabilizando en las sesiones

un total de 1.458 alumnas y alumnos.

Realizamos campafias de promociéon del uso del preservativo, repartiendo
gratuitamente a jovenes y entidades, la ultima de ellas, realizada en colaboracién
con la Consejeria de Sanidad, usando el asturiano en su difuson, y bajo el nombre
de ‘Prestosu, el condén asturianu’_fue un éxito tanto en su promocién mediatica,
como en su demanda, contabilizando hasta la fecha mas de 7.000 unidades

repartidas.

Colaboramos con el Comité Anti-Sida de Asturias en sus actos y campafas con

motivo del Dia Mundial de Accién contra el VIH-Sida que se conmemora en Xixon.
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Formamos parte del proyecto Sexualidades, en el que colaboramos en el desarrollo
de la unidad didactica para la propuesta de la asignatura sobre Educacion Afectivo-
Sexual en la ESO, el concurso para jovenes artistas, la grabacion del documental
Diferente sobre sexualidades diversas y la exposicion con las obras seleccionadas

del concurso que ya ha sido expuesta en Avilés, Oviedo/Uviéu y Gijon/Xixon.

Colaboramos con AESEX, en la programacién del ciclo de cine ‘Sexualidades en
Plural’.

Por otra parte, hemos editado la guia sobre consentimiento, CON-SENTIDO, cuya
autora es Maria Rodriguez, Doctora en Género por la Universidad de Oviedo y
mediadora del CMPA.

En cuanto al alumnado que realiza sus practicas en los programas sociales del
CMPA, en este periodo hemos contado con 20 alumnas y alumnos en préacticas (11
en rotacion de Enfermeria Comunitaria, 2 de Psicologia, 2 Pedagogia, 1 Filosofia,
2 Master en Género y Diversidad, 2 FP).
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