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FICHA EXPLICATIVA DESARROLLO PROYECTO DE ACTIVIDADES, SERVICIO A LOS JÓVENES Y FUNCIONAMIENTO INTERNO PARA 2004

	ASOCIACIÓN JUVENIL: (Nombre)

	PROGRAMA: (Nombre del mismo)

	ANTECEDENTES: (Si los hubiese, si forma parte de un proyecto de larga duración, si tiene continuidad con otros desarrollados en años anteriores, si es un proyecto que forma parte de un plan general de actividades, etc.)

	OBJETIVO GENERAL: (Que se pretende conseguir con la realización del Proyecto)

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS: (Son los que concretan la actividad, a la vez que indica de forma cualitativa y cuantitativa, los resultados a conseguir con la misma. Han de estar claramente formulados para la determinación medible de la actividad)

	REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES



	METODOLOGÍA:  (Fases previstas para la elaboración del proyecto: quién lo elabora –miembros de la asociación, grupo de especialistas, grupo de monitores, etc...-, quien da visto bueno al proyecto forma de convocatoria; recursos que se van a utilizar: Propios o ajenos. a) humanos (cuantas personas están involucradas en la realización del programa especificando, función de los mismos: directores, coordinadores, especialistas, monitores, conferenciantes, animadores, ponentes, moderadores, colaboradores, etc... (depende de la actividad que se realice); b) técnicos: medios materiales, servicios, instalaciones, permisos administrativos, contratos, colaboraciones, etc... que son precisos para el desarrollo favorable del proyecto; c) económicos –como se van va cubrir los gastos: Aportación de los participantes, aportación de la asociación, subvenciones que pìensan obtener  de distintos organismos y administraciones., otros conceptos, etc..(NO INDICAR CUANTÍAS), alternativas que se establecen en caso de no poder desarrollarse el proyecto como se concibe.

	CARACTERÍSTICAS DE LAS PERSONAS A LAS QUE SE DIRIGE LA ACTIVIDAD: (Especificación de características y condiciones del grupo humano: Número: participantes o asistentes, banda de edad a la que se dirige la actividad edad, colectivo al que se dirige: abierto a todo el mundo, solo para miembros de la asociación, a que colectivos: rurales, con minusvalías, estudiantes, marginales, jóvenes identificados con la actividad que se convoca según inquietudes y aficiones, para mujeres u hombres, etc...

	TEMPORALIZACIÓN Y LOCALIZACIÓN: (Concreción de las fechas en las que se desarrollará el proyecto y lugar donde se desarrollará: instalaciones, dependencias, población, etc...)

	CONTENIDOS. ACTIVIDADES A REALIZAR: especificar como se va hacer (a modo de ejemplo):

Seminarios: Días de celebración, temas a tratar, ponentes (cualificación académica o profesional), programación y desarrollo, ¿se celebraran debates?, ¿se contará con moderador?.

Conferencias: tema, conferenciante (cualificación académica o profesional), día, hora, ¿se celebrara debate?, ¿se contará con moderador?.

Cursos: Número de horas, intensivo (determinando número de días –cuantos y cuales-) o extensivo, fines de semana u otra alternancia de fechas (cuales, determinado número de días –cuantos y cuales-), contenidos objeto de enseñanza del curso, relación de profesorado o de especialistas (cualificación académica o profesional), programación y desarrollo.

Talleres: Numero de horas, contenidos objeto de enseñanza, periodo de celebración, días de la semana, horas, profesorado o especialistas (cualificación académica o profesional).

Campamentos, colonias o albergues: Fechas, relación de actividades que se van a desarrollar  (manualidades, deportivas, medioambientales, de relación, entretenimiento, etc...), horario tipo, actividades extraordinarias que se van a desarrollar (conmemoraciones: derechos humanos, ambientales, valores humanos, salidas, etc...), equipo humano que lo desarrolla: directivo (funciones y titulación), de apoyo –mantenimiento, cocina-.

Marchas: Fechas, número de tapas, desde donde hasta donde, kms. a realizar en total y  de cada etapa, lugar de alojamiento o acampada, actividades complementarias, equipo humano que lo desarrolla, etc...

Campañas: En donde (localidades, instalaciones), cuando (calendarización), lema, como va ser, informativa (medios de comunicación, soporte publicitario, entrega de material, etc...), conferencias, seminarios (dar la misma información que lo ya explicado), si se va a desarrollar de otra forma explicarlo, equipo humano que lo desarrolla.

Excursiones: Horario de salida y de llegada, visitas a realizar, de que tipo (turísticas, formación, información, etc...), actividades alternativas.

Semana de..., Jornadas de...: fechas, programación de las mismas, relación de actos o actividades, equipo humano que lo desarrolla y que se pondrá al frente de la actividad, en caso de conferencias, seminarios, ciclos, como ya se ha dicho anteriormente, y en caso de participación de grupos citar con quien se cuenta, etc..

Si se incluyeran ciclos de cine, música, teatro, indicar: estilo, autores, interpretes, etc...

	PRESUPUESTO (Valoración económica del coste del proyecto)

 INGRESOS: Previsión de ingresos cuantificados que se piensan obtener según concepto; aportación de los participante, aportación asociación, subvenciones, donaciones, otros... para la realización de la actividad proyectada.

   GASTOS: Previsión ejecución gastos cuantificados que se piensan realizar según concepto; personal propio o contratado; técnicos, seguros o asistenciales, responsabilidad civil, gestión y obtención de diversas autorizaciones, seguridad social, IRPF, contrataciones, apoyo actividades, instalaciones; Materiales, promoción, equipamiento, fungible, etc... para el cumplimiento de la actividad proyectada).
Los ingresos y los gastos, una vez hecha la valoración de los mismos, han de quedar nivelados.

	DISEÑO DE LA EVALUACIÓN: (Sistemas que se emplearán para tener conocimiento del grado de afectación de la actividad y del nivel de ejecución conseguido sobre los objetivos proyectados. Indicar el o los sistemas a utilizar, los factores que van a ser objeto de evaluación (objetivos, metodología, participación, aceptación de la actividad), quién la va a realizar (participantes, promotores, equipo que ejecuta la actividad, participantes y equipo, etc...). Se hará con relación a actividades de años anteriores o de actividades de características parecidas , etc. De todos estos factores de análisis será de donde se extraerán los datos valorativos que de la actividad subvencionada se haga en la memoria que posteriormente se tendrá que hacer.   
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FICHA EXPLICATIVA ELABORACIÓN DE PROYECTO DE EQUIPAMIENTO Y OBRAS PARA 2004

	ASOCIACIÓN JUVENIL: Nombre

	

	PROYECTO: Nombre del mismo

	

	OBJETIVO GENERAL:  Que se pretende conseguir al ejecutar este Proyecto, tanto con la adquisición de mobiliario o equipamiento, como con la realización de obras.

	

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS: Que elementos se van a adquirir y con qué proyectos se relacionan. Ejemplo:

1.- Ordenador: Para funcionamiento interno, edición revista, etc...

2.-

3.-

Cuando se refiera a obras, cuales van a ser estas y cuales la causa que las justifican. 

Ejemplo:

1.- Levantamiento de tabiques interiores y pintura de los espacios creados. Para poder utilizar y realizar en mejores condiciones la realización de la actividad...........

2.-

	

	LOCALIZACIÓN: Donde se van a depositar los elementos adquiridos o donde se van a realizar las obras.  Domiciliación

	

	FUENTES DE FINANCIACIÓN: Con qué medios económicos se van a acometer estas adquisiciones o la realización de las obras: 

Por Ejemplo:

1.- Recursos propios

2.- Recursos de otras actividades

3.- Consejería de Cultura

4.-

5.-

.Solamente citar las fuentes y no las cantidades.

	

	PRESUPUESTO : Valoración económica del coste del proyecto.

   INGRESOS: Previsión de ingresos cuantificados que se piensan obtener según concepto; aportación de los participante, aportación asociación, subvenciones, donaciones, otros.... para las adquisiciones o la realización de obras y que serán coincidentes con el total de lo aportado según fuentes de financiación.

    GASTOS: Previsión ejecución gastos cuantificados que se piensan realizar según elementos a adquirir o  apartados y conceptos de obra a realizar: Materiales, mano de obras, etc.

	

	IMPORTANTE. No se tramitará el proyecto de subvención de adquisición de equipamiento y  mobiliario o de obras, si no se aporta acreditación de propiedad o uso de local
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FICHA PROYECTO DE CONTRATACIÓN  DE JÓVENES PARA 2004
	ASOCIACIÓN JUVENIL: Nombre

	FUNCIÓN A REALIZAR: Coordinador (,  Animador (,   Gestor (,  Dinamizador (, ___________________ (,  etc.

	OBJETIVO GENERAL: Causa por la que se hace necesario



	OBJETIVOS ESPECÍFICOS: Tareas que ha de desarrollar:

1.-

2.-

3.-

4.-

5.-

	CARACTERÍSTICAS DE LA CONTRATACIÓN

Localización (Lugar donde va a desarrollar sus funciones):

Tipo de contratación: Completa ( Parcial(
Horario que se le asigna: Desde las _________ horas, hasta las _________ horas

Según el Convenio Colectivo de __________________________________ 

Duración del tiempo de contratación:

 _______________ meses. Desde el _____ de _____________ de 2003

                                            Hasta  el _____ de _____________ de 2003

	FUENTES DE FINANCIACIÓN: Recursos con los que se cuenta para la contratación que se solicita.

1.- Recursos propios : Si /No

2.- Recursos de otras Entidades: Si/No

3.- Consejería de Cultura: Si

4.-

	 TOTAL PRESUPUESTO :                                .- €

INGRESOS:

1.- Recursos propios ______________ :                                .- €

2.- Recursos de otras entidades ______ :                               .- €

3.- Consejería de Cultura    __________:                               .- €

4.- _____________________________:                               .- €

                                                               TOTAL INGRESOS:                                   .-€

GASTOS:

1.- Salarios a percibir ______________ :                               .- €

2.- Descuento I.R.P.F. _____________ :                               .- €

3.- Seguridad Social _______________ :                               .- €

                (cuota del trabajador y empresario)   :  

                                                               TOTAL GASTOS   :                                   .- €

	IMPORTANTE. No se tramitará el proyecto de contratación de jóvenes menores de 30 años, si no se aporta acreditación de propiedad o uso de local


