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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

RESOLUCION de 16 de marzo de 2012, del Servicio Piblico de Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de
subvenciones para el fomento del empleo destinada a la contratacion de personas desempleadas por instituciones
sin fin de lucro, que realicen obras y servicios de interés general y social en el afio 2012.

Antecedentes de hecho

El Real Decreto 11/2001, de 12 de enero, traspasa a la Administracidon del Principado de Asturias, con efectos del
de enero de 2001, la gestion de las politicas de empleo que en nuestro ambito territorial venia realizando el Instituto
Nacional de Empleo, entre ellas el programa de fomento del empleo en el @mbito de la colaboracién con entidades e
instituciones sin animo de lucro, mediante la contratacion de personas desempleadas para la prestacion de servicios o
ejecucion de obras de interés general y social.

La Ley del Principado de Asturias 3/2005, de 8 de julio, crea el Servicio Publico de Empleo como organismo gestor de
la politica de empleo de la Comunidad Auténoma, adscrito a la Consejeria de Economia y Empleo, creada por Decreto
11/2011, de 16 de julio, del Presidente del Principado, de reestructuracion de las Consejerias que integran la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma.

Mediante resolucion de la extinta Consejeria de Industria y Empleo de fecha 8 de enero de 2010 (BOPA de 19 de
enero de 2010), se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones para el fomento de empleo destinada a la con-
tratacion de personas desempleadas por instituciones sin fin de lucro, que realicen obras y servicios de interés general
y social.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 15 de marzo de 2012, se ha autorizado un gasto por importe de dos mi-
llones ciento diez mil quinientos euros (2.125.000 €) con cargo a las aplicaciones presupuestarias 85.01-322A-441.000,
85.01-322A-451.001 y 85.01-322A-481.017 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2012, para
financiar la convocatoria de subvenciones para el fomento de empleo destinadas a la contratacidn de personas desem-
pleadas por instituciones sin fin de lucro, que realicen obras y servicios de interés general y social.

Estas subvenciones podran ser objeto de cofinanciacidn por el Fondo Social Europeo, a través del Programa Operativo
Plurirregional de Adaptabilidad y Empleo n.© 2007ESO5UPO001.

El servicio de Intermediacidon Laboral del Servicio Publico de Empleo eleva propuesta de resolucién de aprobacion de
convocatoria de concesién de dichas subvenciones.

Fundamentos de derecho

La Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias; la Ley del
Principado de Asturias 3/2005, de 8 de julio, por la que se crea el Servicio Publico de Empleo; el Decreto Legislativo
2/1998, de 25 de junio, por el que se aprueba el texto refundido del Régimen Econémico y Presupuestario del Principado
de Asturias; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; el Decreto del Principado de Asturias 71/1992, de 29 de octubre, por el que se
regula el régimen general de concesidn de subvenciones en el Principado de Asturias.

Vistas las disposiciones legales citadas y demas concordantes y de general aplicacidn, se dicta la siguiente,

RESOLUCION

Primero.—Aprobar la convocatoria de concesién de subvenciones a entidades sin animo de lucro para la contratacion
de personas desempleadas para la realizacion de obras y servicios de interés general y social, por un importe maximo
de 2.125.000 euros, con cargo a las aplicaciones 85.01-322A-441.000 (30.000 €), 85.01-322A-451.001 (15.000 €) y
85.01-322A-481.017 (2.080.000 €), del presupuesto de gastos de la Administracion del Principado de Asturias para
2012.

La distribucién del crédito de la convocatoria en las citadas aplicaciones presupuestarias tiene caracter estimativo.

Asimismo, cuando se den las circunstancias previstas en el articulo 58.2 del Reglamento de la Ley General de Sub-
venciones se podra aplicar a la concesion de estas subvenciones, sin necesidad de nueva convocatoria, una cuantia adi-
cional de hasta 500.000 € para el ejercicio 2012. No obstante, la efectividad de esta cuantia adicional queda supeditada
a la previa declaracion de disponibilidad de crédito y a su publicacidon en el Boletin Oficial del Principado de Asturias con
anterioridad a la resolucion de concesién. La publicidad de los créditos adicionales disponibles no implicara la apertura
de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

Segundo.—El régimen regulador de la concesion de estas subvenciones es el establecido en la Ley General de Sub-
venciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
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de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el Decreto 71/1992, de 29 de noviembre, por el que se regula el
régimen general de concesion de subvenciones en el ambito del Principado de Asturias y la Resolucion de 8 de enero
de 2010, de la Consejeria de Industria y Empleo (BOPA de 19 de enero de 2010), por la que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones para el fomento de empleo destinada a la contratacion de personas desempleadas por
instituciones sin fin de lucro, que realicen obras y servicios de interés general y social.

Tercero.—El objeto de esta convocatoria es la concesion de subvenciones publicas para el fomento del empleo, en el
ambito de la colaboracion con instituciones sin fin de lucro, mediante la contratacion de personas desempleadas para la
prestacidon de servicios o ejecucién de obras de interés general y social.

Cuarto.—Las solicitudes admitidas seran valoradas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En relacién con la actividad a desarrollar: (Maximo 9 puntos):

Proyecto Puntos
Actividades que tengan por objeto prestar atencidn directa y personal a colectivos desfavo- 9
recidos y sus familias
Actividades Culturales 6
Actividades relacionadas con la proteccion del medio ambiente 3

b)  En relacién con los colectivos de las personas desempleadas, la puntuacién a asignar por cada persona
contratada serd la siguiente: (Maximo 16 puntos):

Colectivo Puntos

Exclusion Social

Discapacitadas

Demandantes de Primer Empleo
Desempleadas de larga duracion 4
mayores de 45 afios

7

En caso de que las personas contratadas sean mujeres, adicionalmente se otorgaran 2 puntos mas por cada una.
c) Compromiso de contratacion posterior: (Maximo 6 puntos):

Por el compromiso, adquirido por parte de la entidad, de un mayor nivel de contratacion, con una duracién minima
de 3 meses, de las personas subvencionadas, debiendo iniciarse la misma en un plazo no superior a dos meses desde la
finalizacion del proyecto, se otorgaran las siguientes puntuaciones:

N.° de Personas Tiempo Puntos
1 3 meses 2
2 3
3 0 mas 5

Adicionalmente se sumaran 0,5 puntos por persona y mes, contados a partir del tercer mes.

Quinto.—En relacion con los criterios de valoracidn de las solicitudes, enumerados en el apartado sexto de las bases
reguladoras aprobadas por Resolucion de la Consejeria de Industria y Empleo de 8 de enero de 2010 (BOPA de 19 enero
de 2010), se considera como colectivo de exclusidn social los siguientes:

—  Mujeres victimas de violencia de género.

—  Perceptores del salario social basico del Principado de Asturias o personas que no puedan acceder a esta
prestacidn por falta del periodo exigido de residencia o empadronamiento o para la constitucion de la uni-
dad perceptora.

— Joévenes mayores de 18 afios y menores de 30 afios que procedan de instituciones de proteccion de
menores.

—  Personas con problemas de drogadiccion o alcoholismo en proceso de rehabilitacién o reinsercidn social.

— Internos de centros penitenciarios con posibilidad de acceso al empleo, liberados condicionales y ex
reclusos.

— Menores internos incluidos en el &mbito de aplicacidén de la Ley Organica 5/2002, 12 de enero, reguladora
de la responsabilidad penal de los menores, cuya situacidn les permita acceder a un empleo, asi como los
que se encuentren en situacion de libertad vigilada y los ex internos.

Sexto.—El procedimiento de concesion de estas subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competiti-
va, procedimiento a través del cual la concesidon de subvenciones se realiza mediante comparacidn de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion y los limites
previamente fijados en las bases reguladoras, y dentro del crédito disponible.

Séptimo.—Las solicitudes se presentaran segiin modelo normalizado que se adjunta a esta Resolucion.

Junto a las solicitudes se acompafiara la siguiente documentacion:
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. Copia del DNI de la persona que, en nombre y representacion de la entidad, solicita la subvencion, asi
como mandato o poder de representacion para actuar en nombre y representacion de la entidad.

. Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante.

. Copia compulsada de la escritura publica y estatutos de constitucion de la entidad solicitante, en los que
resulte acreditada la ausencia de dnimo de lucro, en los supuestos que la solicitante sea unan entidad de
tal naturaleza.

. Proyecto-memoria explicativo del programa y de las acciones a realizar, segin el modelo que esta a dis-
posicion de los interesados en el Servicio Publico de Empleo (Servicio de Intermediacion Laboral) y en la
red de Oficinas del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, pudiendo solicitarse también a
la direccién de correo electrénico interlab@asturias.org

Al proyecto memoria se unird toda aquella documentacion que el solicitante considere oportuna para acreditar la
informacién contenida en el mismo.

. Fichero de acreedores debidamente cumplimentado y diligenciado por la entidad bancaria, en su caso.

Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada o no se acompafiase la documentacion exigida, el Servicio
Publico de Empleo requerira al interesado para que en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles subsane la
falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se le considerara desistido de
su peticién, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Servicio Publico de Empleo podra requerir en todo momento la documentacién original o informacion comple-
mentaria que se considere necesaria para acreditar mejor el exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en esta
convocatoria.

Octavo.—Las solicitudes, a opcion del interesado, podran presentarse por via presencial o via telematica.

Via presencial: En el Registro de la Consejeria de Economia y Empleo, Registro General del Principado de Asturias o
por cualesquiera de los medios regulados en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.

Via telematica: A través del portal de la Administracién del Principado de Asturias http://www.asturias.es (Servicios
y tramites/Otros servicios destacados/Subvenciones y ayudas/empleo) se podran utilizar medios telematicos (on-line)
para la presentacion de las solicitudes.

Solo se admitira la presentacion telematica de solicitudes mediante firma electronica avanzada basada en los siguien-
tes certificados digitales: Documento nacional de identidad electrénico y Certificados de la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre. A estos efectos seran validos los certificados ya expedidos por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real
Casa de la Moneda (FNMT Clase 2 CA).

Si la persona interesada presenta la solicitud por medios telematicos, debe anexar a la solicitud en formato digital la
documentacién especifica exigida y que se permita presentar por este medio y enviarad por correo certificado aquellos
documentos para los que sea necesario la presentacion en formato original y que se hayan adjuntado en formato digital
junto con la solicitud telematica.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 20 dias contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en
el Boletin Oficial del Principado de Asturias de la presente Resolucién.

Noveno.—E| érgano competente para la instruccion del procedimiento es el Servicio de Intermediacion Laboral del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

La concesidn o denegacion de las subvenciones correspondera al Presidente del Servicio Publico de Empleo, a pro-
puesta de una Comision de Valoracion, cuya composicion es la indicada en la Resolucidn de la Consejeria de Industria y
Empleo, de 8 de enero de 2010, por la que se aprueban las bases reguladoras de estas subvenciones.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de concesién de las subvenciones sera de
seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacidon de la convocatoria. Si transcurrido dicho plazo no se hu-
biese dictado resolucién el interesado podra entender desestimada la solicitud.

La resolucion de concesion y denegacion de las subvenciones no pone fin a la via administrativa y contra la misma
cabe interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Industria y Empleo en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacion.

La notificacién de la Resolucion del procedimiento se realizara a través de su publicacién en el Boletin Oficial del Prin-
cipado de Asturias, de conformidad con lo previsto en el articulo 59.6 b) de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Décimo.—La presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial del Principado
de Asturias.

La presente Resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso de alzada ante el
titular de la Consejeria de Economia y Empleo en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
conforme a lo establecido en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen
juridico de la Administracién del Principado de Asturias y en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, y sin perjuicio de que los
interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Oviedo, a 16 de marzo de 2012.—El Presidente del Servicio Publico de Empleo.—Cdd. 2012-05676.
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__Datos de la entidad solicitante

) GOBIERNO DEL
@ PRINCIPADO DE ASTURIAS
Razdn social C.LF.

Segundo apellido Nombre

Teléfono movil

- -
o

Representante legal
Primer apellido

N.I.F./N.I.E. Teléfono fijo

Direccion a efectos de notificacion
Calle/Plaza C.P. N.2

Localidad

Correo electronico

Blogue Esc. Piso  Puerta

Provincia Municipio

[0 No deseo autorizar a la Administracion para informarme mediante mensajes SMS, correos electrénicos o correo ordinario del estado de mi solicitud
asl como de ofro tipo de avisos relacionados que me puedan resultar de interés. Para ello ser4 necesario cumplimentar el campo Teléfono mévil y/o
Correo electrénico y/o Direccién de notificacion.

__ Objeto de la solicitud

OBTENCION DE SUBVENCION PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO, DESTINADA A FINANCIAR LA CONTRATACION DE PERSONAS
DESEMPLEADAS POR ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE REALICEN OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL
Identificacién de la accién
Denominacion

Duracion (meses)

Observaciones

LAcompana documentos a esta solicitud?

[Jsi acompafio todes los documentos

ECINo acompario todos los documentos

[0 No autorizo a que el Principado de Asturias recabe informacién legalmente pertinente, en el marco de colaboracion con las Administraciones. En este caso, deberé aportar
los documentos que la Administracién me requiera.

El solicitante declara:

> Que son ciertos y completos todos los datos de la presente > Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y

solicitud, asi como toda la documentaci6n que presenta (la
falsedad en un documento puiblico es un delito, de acuerdo con el
articulo 392 del Cédigo Penal).

> Que se compromete a cumplir las condiciones que se especifican
en la normativa aplicable, la cual conoce en su integridad.

> No estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario, sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

con la Seguridad Social.

No ser deudor de la Hacienda Publica del Principado de Asturias por
deudas vencidas, liquidadas y exigibles.

Haber procedido a la justificacién de las subvenciones y ayudas
concedidas con anterioridad por la Comunidad Auténoma.
Comprometerse a comunicar y documentar, en su caso, la solicitud u
obtencién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes
de otras Administraciones Publicas o entes publicos o privados.

Firma

En a de de

En cump//m/enlo de lo d/spues!a enla Lsy Organ/ca 15/ 799.9 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Calaclsr Personal, pongo en su conactm/enio que sus datos seran incorporados a los
ficheros dde la del i de Asturias. Para conocer las normas de los asu ¥, en su caso, ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion, puede dirigir peﬂc;on escr/[a a la Direccion Gensra/ de Moderni: Tele ocliedad de la jon de la C jeria de

Administraciones Plblicas y Portavoz del Gobierno, sita en el Edificio A de Servicios IV

planta 5"sec10r/zqmsrdo (c/ Coronel Aranda, s/n 33005 - Oviedo).

Para obtener més informacion de este servicio puede llamar al teléfono de atencion ciudadana 012 o0 985 279 100, si la llamada la realiza desde fuera del Principado de
Asturias, o bien acudir a www.asturias.es. También puede enviar el formulario de solicitud a través de www.asturias.es. Le recordamos que puede consultar el estado de
esta solicitud en www.asturias.es desde su area personal. Para ello sélo necesita disponer del DNle, un certificado digital reconocido o la clave SAC. Si todavia no dispone
de la clave SAC, puede solicitarla desde www.asturias.es y la recibira en su casa por correo. Obtener clave SAC
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